
RECRUTEMENT
Notre offre de services

Vous manquez de temps 
et/ou d’expertise en 
recrutement ?

Pour autant, vous envisagez de 
recruter pour surcroit d’activité 
ou remplacement ?

Vous faites face à une pénurie 
de candidats ?

Vous avez besoin d’un expert 
pour évaluer objectivement les 
compétences des candidats ?

Vous voulez bénéficier d’un 
accompagnement sur-mesure 
sans payer le «prix fort» ?

Nos engagements :

• Une analyse de votre besoin 
   et des conseils appropriés
• Un accompagnement 
   et une aide à la décision
• Une rationalisation des coûts 
   et des délais

Nous vous accompagnons déjà sur des missions comptables, 
sociales, juridiques et/ou d’externalisation de la paie.

Et pourquoi pas vous aider à recruter ? 

L’équipe recrutement d’Amarris Contact vous accompagne 
tout au long de votre processus pour tous vos besoins de 
profils tertiaire (assistanat, administratif, commercial...), 

informatique ou Bureau d’Etudes.

Notre équipe RH se tient prête !



Prestation complète :  
(Possibilité de choisir à la carte)

   
   Définition du besoin, du poste 
   à pourvoir, du profil recherché

   Rédaction de l’offre d’emploi

   Diffusion d’annonces 

 
   Recherche de candidat(e)s  

   Analyse et sélection 
   des candidatures 

   Entretien téléphonique 

   Entretien physique + présentation   
   de votre poste à pourvoir et de 
   votre entreprise

   Synthèse/debrief téléphonique 
   Présentation des candidat(e)s  
   sélectionné(e)s

   Aide à la décision

   Bilan de la période d’essai

   Enquête de satisfaction 
   avec le client

Honoraires :

15% 
du salaire brut annuel
pour une prestation complète 
facturée à la prise de poste.

Pour tout besoin de recrutement, contactez-nous 
au 02 40 63 85 90 ou par mail : karine.grosbois@amarris.fr 

Suivant votre besoin d’autres partenaires 
sont disponibles sur option.

Bénéficiez de nos conditions 
commerciales privilégiées et 
négociées avec chacun de nos 
partenaires :


